RAIFFEISEN

Wie finde ich Lehrlinge ?
Agenda
. Begrussung / Vorstellung
. Berufswahlstudie / Grundlagen
. Lehrlingskampagne Verbande
. Homepage und Social Media
. Messen, Ferienpasse, Schnupperlehren
. Pressearbeit
. Personlichkeit
. Fragen
Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe @
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1 centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Thomas Zimmermann
Bern, Verheiratet, Rennrad, Bike, Joggen, Lesen, Essen
Metallbau EFZ in der «Ladara» bis Metallbautechniker HF
18 Jahre Inhaber der Firma Creametal AG
2 Jahre Leiter Metaltec
Regionalverantwortlicher NWS plus Nachfolge
Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe @
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Grundsatze

Bei Lehrlingswerbung gibt es nicht Falsch oder Richtig, aber Falscher und
Richtiger

Wer immer gute Lehrlinge hat macht vieles Richtig, kann sich aber
weiterentwickeln, dass es so bleibt.

Die Tipps heute sind ein Strauss von Massnahmen. Jeder muss mit sich
selber vereinbaren, was er machen will oder nicht.

Die Grundbasis sind die Berufswahlstudien. Diese in Frage zu stellen
bedeutet nur Energieverlust.

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe @
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1 centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
Die Zeit steht nicht still
Papstwahl 2005 / 2013
7/ | — Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen @
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Berufswahlstudie

Woher kennst Du die Berufe?

B 5 5% Famitie
I 15.75% Medien

18% Schule

10,5% Alltag

I 5.25% umfeld

B 5759 Berufsberater

- 3,25% Messen, Anldsse

Zusammenfassung
Familie, Alltag und Umfeld = 53.25 %
Berufsberater und Berufsmessen 9 %

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Berufswahlstudie

Welchen Bildungsweg wiinschen Sie
sich fiir lhr Kind?

- 25,5% Gymnasium
[ 18.25% Egal
18,25% Gemass Fahigkeiten
' 14,5% Berufslehre

- 9% Haherer Bildungsweg
- 5,5% Berufsmaturitat
Bl 559 Abschiuss

3,5% Medizinische Berufe

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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ToZi5

Berufswahlstudie

Welche Berufe findest Du fiir Dich

interessant?
Il 7 rechoische 1,75% Wieiss noxch it B o.5% stewardess
B 3% Handweriiche I 150 sorise - Q6% Forschung
10% Kommundation | pEn
B45% Kaufmdneisch 5 poinic
B r veson 1.15% Banker
- &15% Padagagik 1.15% Polizist

| TS B 5% Landwint
= —

Zusammenfassung: Technische und Handwerkliche Berufe 31.3 %

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen

Berufswahlstudie

In welchen Berufen ist der Erfolg
wahrscheinlich?

- 37% In alien Branchen gleich - 1,4% Emahrung

‘\\ | REENY 1,4% Politik
\ 6.5% Technik 1% Handwerklich-technisch
6% Medizin I 1+ setsandiger
' B 5+ rademischeserate [ 079 Anwan
B 75 8k 0.7%In nicht begehrten Benufen
- % Gesundheit I 0.79% schmuck
2,9% Lehrerin I o3 Poiaei

B 2. Kunst Il o34 Okclogie
B 250 soon

I 2 xommunikation

Bl o Monagement

Il = oetsinancel

I 5+ Bauoanche

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Weiterbildung nach der Dualen Ausbildung

Wie sich die einer Lehre

Lesebeispiel: 14% der 50009 Lehrabsolventen begannen innerhalb von 42 Monaten eine Berufsmatur, 8% gingen an die héhere Fachschule.

Hohere Berufsbildung Hoéhere Fachhochschule, Universitare

- (ohne HF) Fachschule (HF) | I I
Tertiarstufe — —
—_—
Pfeile: von einem 2012 erlangten
Abschluss der Sekundarstufe Il 83%
2zu einem anderen Abschluss auf e *—
der gleichen Stufe oder zum Sy 492
Eintritt in die Tertidrstufe bis 2015 Passétellen

8% y
\\
4% (5%
Abschliisse 2012
auf Sekundarstufe Il 24%
14%
12186
Berufsatteste Lehrabschliisse* Berufsmaturitaten

* Lehrabschliisse ohne gleichzeitige Berufsmaturitat Grafik: mrue/Quelle: Bundesamt fiir Statistik

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Ralffeisen
1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Abschliisse nach dem Gymnasium

| 2JeT AUy

ng, Nr.190 — Fr. 4.20 (inkl. 2,5% MwSt) Unabhiingige liberale T2

Gymnasiasten sind zu
wenig fit fiir das Studium

Bildung Mittelschulen sollen laut Experten mehr gegen spitere Studienabbriiche
tun. Nun wird Kritik laut: Der Auftrag werde halbbatzig umgesetzt.

Christoph Aebischer Die

An der Universicit Bern schafit es eln

Viertel der Studierenden nicht bis zum

Abschluss. Die Quote liegt damit etwa
dere

die sich dahinterverbergen. Seft 40 Jah-
ren ist er als Berufs- und Laufbahnbe-
rater titig. Das Problem ortet er im
Interview mit dem «Bund» an den Mit-

hen das Studium zwar durch, bleiben
aber vorerst arbeitslos oder missen
einen Job annehmen, der nicht ihren
Qualifikationen entsprich. Jeder Zwel-
te, der den Bettel hinwirt, gibtals Grund
Zweifel am Sinn des Studiums an, jeder

telscl der Personlich-
keit kommtan den Gymnasien zu kurz.»
Spezielle Lektionen

Schmid Ist nicht allein mit dieser Fest-
einer Analyse der Studien-
abbriiche aus dem Jahr 2013 wird als

¢ s
tet, jederVierte fiel bel Priifungen durch.
Dies zeigt die Befragung.

Ursacheve a den un
geniigend auf ein Studium vorbereitet
fen,

von Studierenden des Bundesamts filr
Statistik.

www.ruz.ch

iehungsdirektoren (EDK) und das
Staatssekretariat fiir Bildung und For-

Nie [Thermutter dec Qanlict tat

EDK forderte die Kantone 2016 zu Ver-
besserungen auf. Auch dle bernische Er-
ziehungsdirektion handelte: Die Gym-
nasien mussten Konzepte zum Thema
erarbeiten, die nun umgesetzt wiirden.

Berater Schmid zweifelt am Willen,
das Versprechen einzuldsen. Jedenfalls
Ist er aufgrund seiner Beobachtungen
Zum Schluss gekommen: «Es geschieht
nur punkeuell etwas.»

Schmid bleibt bei seiner Kritik.
Eigentlich milssten Lehrpersonen sich
7u Coaches weiterbilden konnen. Und
dieSchulen milssten Lektionen freisple-
len zur Forderung der Personlichkelts-
entwicklung. Seite 17

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Druck der Akademikerfamilien

Jeder dritte Gyhnéﬁiaét |
ist «zu dumm fiirs Gymi»

Eine ETH-Professorin kritisiert das Bildungssystem der Schweiz
scharf. Lehrer miissten besser ausgebildet und Schiiler besser
selektiert werden.

mache ihr Sorgen: «Eine zunehmende Zahl von intelligenten
Kindern, die von zu Hause aus nicht so gepusht werden, haben
schlechtere Chancen als weniger intelligente Kinder aus
Akademikerfamilien», sagt sie.

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Zusammenfassung Berufswahlstudie

Entscheidend fiir die Berufswahl sind die Eltern, Alltag und das Umfeld

Berufsberater und Messen haben eine Wirkung von unter 10%

Die Eltern wiinschen sich fiir das Kind den Gymnasialen Weg
Die Eltern beziffern die Handwerkliche Karrieremoglichkeiten mit 1%

Fast 30% der Jugendlichen, die eine duale Ausbildung haben machen spater
eine Weiterbildung

% der Studierenden machen keinen Universitdaren Abschluss

31% der jugendlichen finden handwerklich-technische Berufe Interessant

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Was sind die Erkenntnisse aus der Berufswahlstudie ?

Entscheidend fiir die Berufswahl sind die Eltern, Alltag und das Umfeld

Berufsberater und Messen haben eine Wirkung von unter 10%

Die Eltern wiinschen sich fur das Kind den Gymnasialen Weg

Die Eltern beziffern die Handwerkliche Karrieremdglichkeiten mit 1%

Fast 30% der Jugendlichen, die eine duale Ausbildung haben machen spater

eine Weiterbildung

% der Studierenden machen keinen Universitaren Abschluss

31% der jugendlichen finden handwerklich-technische Berufe Interessant

Wo kann ich personlich Einfluss nehmen?
Was muss ich Richtig stellen? An wen?
Was muss ich erklaren?

Wen muss ich ansprechen?

www.ruz.ch

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe

Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Ralffeisen

1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Lehrlingskampagnen der Verbande

Grosser finanzieller und personeller Aufwand
Grosstenteils sehr gut aufgebaut

Vieles ist fur den Betrieb direkt anwendbar
Filme kdnnen gratis geladen werden

Sehr viele Unterlagen kénnen bestellt werden

https://www.feusuisse.ch/lernende

https://www.platten-champions.ch/de/Beruf-Plattenlegerin

http://www.traumberuf-bootbauer.ch/de/bootbauer.html

www.ruz.ch

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Was ist wichtig bei aktiven Anlassen

Erkenntnisse aus Berufswahlstudie
Immer etwas Aktives machen. (Feuerstelle? Mosaik mit Photo?)
Berufsschulen haben Beispiele
Eltern einbeziehen
Apéro
Duales Berufssystem erkldaren
Beruf erklaren
Karrieremoglichkeiten aufzeigen
Eigene Kompetenzen zeigen (Betrieb, Ausbildung, Digitalisierung etc.)

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Beispiele aktive Anldsse

Nachster
Zukunftstag

14.11.19

(Y

NATIONALER ZUKUNFTSTAG

Seitenwechsel fir Mddchen und Jungs

Die Jugend liebt das Handwerk
’ il

Mddchen-bauen-los!

Kannst du heute schon aus Papier und Holzstaben eine Brilcke bauen, die Tkg Zucker tragen kann? Bist du schon mal
Bagger gefanren? Oder kannst du mit Backsteinen eine kleine Mauer bauen? Am Zukunftstag lbst du deine
prakiischen Fanigkelten oder dein planerisches Talent und entdeckst die Bauwelt hautnan.

eruten bietet das Bauwesen eine grosse Vielfalt an beruflichen

Mit rund 50 Lehrbe und zahireichen Hochs
Maglichkeiten, insbesondere fr Madchen, die gerne praktisch arbeiten. Von der Geomatikerin Uber die Maurerin,
Gipserin, Malerin, bis Zur El und Autor n: 50 breit ist das Feld der
Bauberufe!

el o Hand. FAGER, Berner Ferien- und Freizeitaktion

Ober. sier s
4G et vor einigen Jah-

i ren. Das duale Bil
(im Bild cin Interessent bei der BP  Lehreund berufshegleitender Matura,

Haustechnik AG in Staffelbach), aber  ist sicherlich einer der Griinde dafir. -
h dic iische Berufsschau 19 i -
¢ i deogends Lehmieencinandce Ste 2 G

Berner Ferien-
und Freizeitaktion

b

Jateliched. 50 Firdien aus flem Eimental
|z be sdtzdnde Léhrstbllen Beyerbungsiibunger

lossjerberatyng

www.ruz.ch
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Wo hitten sie ihren Sohn / Tochter lieber?

- |||’\“§§ i

hi |

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Wo hitten sie ihren Sohn / Tochter lieber?

——— -t

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
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Wo hitten sie ihren Sohn / Tochter lieber?

o
AN

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Wo hitten sie ihren Sohn / Tochter lieber?

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
1l centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Wo hitten sie ihren Sohn / Tochter lieber?

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Presse

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Personliches

Gemeinde
Serviceclubs
Sportclubs
Gewerbeverband

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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Fragen ? Feedback ?

Das Unternehmerzentrum der Raiffeisen Gruppe
www.ruz.ch Le Centre des Entrepreneurs du Groupe Raiffeisen
Il centro imprenditoriale del Gruppo Raiffeisen
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